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Dans ce numéro : 

Municipalité Notre-Dame-des-Sept-Douleurs 

B onjour, 
 

Fêtes du 150e 
C’est maintenant mission 
accomplie, nous avons clô-
turé les fêtes du 150e avec 
un beau spectacle de Chloé 
Sainte-Marie. Nous 
sommes assez fières 
d’avoir pu offrir, pour le 
150e anniversaire de la Mu-
nicipalité, toute une série 
d’activités intéressantes 
avec la collaboration des 
organismes et comités de 
l’île.  
 Ce dernier spectacle 
nous a permis de valider le 
potentiel de notre salle 
communautaire et de voir 
le matériel qui nous 
manque pour être auto-
nome. Nous avons été 
agréablement surpris par la 
qualité du son qui était très 
acceptable et par la possibi-
lité en sièges lorsque la 
bibliothèque est enlevée.  
 Je tiens à souligner la 
précieuse implication de 
nombreux bénévoles et des 
membres des différents 
organismes et comités de 
l’île, qui se sont dévoués 
pour préparer et tenir toutes 
ces activités intéressantes 
dont nous avons pu profi-

bel accès au fleuve pour 
les citoyens qui est sous-
utilisé. Nous voulons en 
faire une destination 
d’intérêt pour les insu-
laires. Nous avons fait 
installer des rampes en 
acier pour prolonger et 
sécuriser la rampe de mis 
à l’eau et nous venons de 
faire installer un pavillon 
sur le quai pour protéger 
les gens de la pluie et du 
soleil. C’est un pavillon 
avec un évent qui a moins 
de prise au vent. Nous 
avons aussi fait installer 
une enseigne à l’intersec-
tion de la Route du Quai-
d’en-Haut et du Chemin 
de l’île. C’est un beau dé-
but. Nous voulons pour-
suivre l’aménagement 
l’année prochaine pour 
améliorer l’environnement 
terrestre. 
Bell 
Le câble sous-fluvial n’est 
pas suffisamment enfoui 
et des corrections sont à 
venir. Il semble qu’il y a 
encore un peu d’espoir 
que l’île puisse être rac-
cordée à la fibre optique 
avant la fin de l’année. 
Mais, Bell ne fait aucune 
promesse à ce sujet. 

ter. Nous avons vraiment 
été choyés. 
Nouveau camion muni-
cipal 
Nous avons enfin pu 
remplacer notre vieux 
camion municipal par un 
nouveau camion qui a 20 
ans de moins. C’est un 
camion avec une plate-
forme de livraison fixe 
qui sera remplacée, dans 
le courant de l’hiver, par 
la benne basculante qui 
est sur notre camion.  
Sentiers du Blanc 
Nous avons réalisé des 
travaux d’émondage sur 
les sentiers du Blanc. 
Plusieurs arbres ont été 
coupés et déchiquetés et 
nous avons nettoyé les 
abords des sentiers. Il 
restera à planifier une 
corvée pour étendre les 
copeaux et finir le net-
toyage des sentiers. Pour 
animer les sentiers, nous 
souhaitons mettre, sur le 
parcours, des bancs, des 
nichoirs et peut-être des 
mangeoires. 
Aménagement du Quai-
d’en-Haut 
Nous avons mis des ef-
forts pour aménager le 
Quai-d’en-Haut. C’est un 
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Garage municipal 
Le projet de garage pro-
gresse, lentement mais sûre-
ment. Les fermes sont enfin 
installées et le revêtement 
d’acier devrait arriver pro-
chainement.  
Triste nouvelle 
Nous venons d’apprendre le 
triste décès de Brigitte 
Amoudry, une de nos belles 
citoyennes du Bout-d’en-
Haut. Brigitte s’est impli-
quée dans l’organisation de 
différentes activités sur l’île 
dont entre autres, la création 
d’un comité de biblio-

(suite page 2) 
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 Adoption de la demande de 
paiement de l’entreprise 
dynEAmight inc pour  la 
somme de 586,37 $ (tti) 
pour la location d’équipe-
ment de sonorisation et 
d’éclairage ; 

 Adoption des demandes de 
paiement numéro 3 de 
Construction UNIC pour 
les travaux de construction 
du garage (51 160,31 $, tti) 
et de restauration du Han-
gar à pétrole (16 204, 06 $ 
tti); 

 Octroi à Construction 
UNIC le contrat pour la 
restauration de la Cabane 
du criard sur une période 
de deux ans ; 

 Adoption des condition 
d’embauche de Mme Alice 
Kieran comme agente de 
projet pour la mise à jour 

de la politique MADA et 
pour l’inspection en pré-
vention des incendies;  

 Dépôt d’un avis de motion 
pour l’adoption du règle-
ment  numéro 207, Poli-

tique de prévention et de 

prise en charge des situa-

tions de harcèlement, de 

violence ou d’incivilité au 

travail  ; 
 Adoption de l’achat d’un 

camion Ford F550 pour 
remplacer l’actuel camion 
de voirie  au montant de 68 
955 $ (tti) ; 

 Adoption de l’achat de 33 
calendriers promotionnels 
de l’implication des 
femmes en politique muni-
cipale dont les profits se-
ront versés au Centre-
Femme du Grand-Portage 
et au Centre-Femme La 

Passerelle ; 
 Adoption de l’octroi d’un 

contrat à l’entreprise Les 
équipements LAN-RO pour 
la réalisation de travaux de 
cassage de pierre et de gra-
velage du chemin dans la 
Côte du Portage au montant 
de 63 000 $ (tti) ; 

 Adoption de la demande de 
permis de Mme Louise Des-
chênes pour l’agrandisse-
ment d’une galerie au 2901 
chemin de l’île ; 

 Adoption de la demande de 
permis de Mme Mélissa 
Després et autres pour la 
restauration des galeries au 
4303 chemin de l’île ; 

 Adoption des dépenses du 
mois d’août au montant de 
57 213,94 $. 

Les décisions du conseil  

Séance du conseil du 14 septembre 2024 

Inspectrice en bâtiment  
et en environnement 

Julie Lemieux 

Tél.: 418-867-2485 poste 251 

Courriel : 

jlemieux@mrcrdl.quebec 

Services municipaux 

Direction générale 

Denis Cusson 

Comptabilité 

Martine Girard 

Agente de projet 

politique familiale et 

MADA 

Alice Kieran 

Voirie d’été 

Denis Legault 

Bibliothèque 

Louise Alain 

Centre de récupération 

Vacant 

Agent 
de développement rural 

Gérald Dionne jr. 

Tél.: 418-551-8423 

Courriel : 

gdionne@mrcrdl.quebec 

Membres du  
Comité consultatif  

d’urbanisme (CCU) 
 

Présidente : 
Gail Richardson 

 

Membres : 

Geneviève Boudreault, 

Keaven-Yannick Desrochers, 

Aline Grenon,  Sophie Mau-

zerolle, Jean Pettigrew,  
 

Représentante du  conseil:  
Louise Newbury 

sions possibles sont poli-
tiques parce qu’il n’y a 
plus d’emprise avec les 
autorités locales. 
 

Entretien hivernal du chemin 
Q.- Y a-t-il eu une réflexion 
municipale avec la personne 
qui fait l’entretien hivernal 
des chemins ? 

R.- Avec les problèmes de 
santé du préposé, on re-
garde les avenues pos-
sibles.  
 

Réflexion sur l’avenir / Ate-
lier de Pierre Thibault 
Q.- Lors de l’atelier de Pierre 
Thibault, « Comment on se 
projette dans le futur », peut-
il y avoir un atelier annuel 
pour rêver sur le futur ? 

R.- Dans le cadre de la mise 
à jour de la politique fami-
liale et MADA, il y aura une 
consultation des citoyens par 
un sondage. Il y aura aussi 
une consultation sur une 
Charte du paysage. L’atelier 
de Pierre Thibault était une 
rencontre pour alimenter les 
travaux des étudiants dans le 
cadre de leur projet d’étude. 
Cela n’avait aucun lien avec 
la Municipalité. 

C.- Ces activités nous font 
réaliser que c’est utile et né-
cessaire que l’on réfléchisse 
entre nous. 

Les préoccupations et les  questions  des   

citoyennes  et  des citoyens (Suite de la page 3) 

thèque. Elle nous a égayés 
avec ses concerts de tam-
tam et elle nous a charmés 
avec son grand sourire. Au 
nom des membres du 
Conseil municipal et des 
employés de la Municipa-
lité, j’offre mes plus sin-
cères sympathies à Bruno 
Vincent, son conjoint, ain-
si qu’aux autres membres 
de sa famille.  

Louise Newbury,  
Mairesse 

Mot de la mairesse 
(suite de la page 1) 
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T rois personnes sont 
présentes. Les questions 

et les interventions ont porté 
sur les sujets suivants : 
 
Livraison d’essence 
Q.- Y aura-t-il livraison d’es-
sence à l’automne ? 

R.- La compagnie pétrolière 
Harnois a fait une proposi-
tion de livraison de barils de 
205 litres plein d’essence ou 
de diésel. L’achat se fait au 
baril et non pas au litre. Il y 
a des frais de consigne du 
baril de 50 $. Les frais de 
transport sont importants 
parce que les barils sont 
livrés par un sous-traitant. 
Cette proposition sera sou-
mise aux clients habituels.  

Q.- A quel moment peut-on 
savoir quand la livraison pour-
ra être faite ? 

R.- Dès la semaine pro-
chaine, les propriétaires-
clients seront informés de la 
proposition de la pétrolière. 
Une réservation sur le tra-
versier a été faite pour la fin 
octobre. 

Q.- Qu’en est-il pour la livrai-
son de diésel ? 

R.- C’est à vérifier mais ça 
sera aussi en baril. 
 

Réparation de la Côte du Por-
tage 
Q.- Là où il y aura concassage 
de pierre dans la Côte du Por-
tage, y aura-t-il gravelage du 
chemin à cet endroit ? 

R.- Oui, cela se fera sur le 
même modèle que l’an der-
nier.  
 

L’installation de la fibre op-
tique de Bell 
Q.- Y a-t-il eu une interven-
tion auprès de la députée con-
cernant la situation actuelle 
dans l’installation de la fibre 
optique ? 

R.- Une intervention a été 
faite auprès de la députée en 

juillet dernier lors de sa 
visite à l’île. En ce qui 
concerne le problème tech-
nique que rencontre Bell, 
la députée ne peut pas faire 
grand-chose. 
 

Rencontre de la STQ avec 
les citoyens 
C.- Lors de la rencontre de la 
Municipalité avec la STQ, il 
n’y a pas eu d’échange avec 
les citoyens. 

R.- Effectivement, la ren-
contre que nous avons de-
mandée avec les citoyens 
n’a pas eu lieu. Nous avons 
eu une rencontre avec le 
responsable qui venait 
nous annoncer son départ 
et nous présenter son rem-
plaçant par intérim. M. 
Vachon a quitté la STQ à 
la fin août. Il faudra refaire 
nos démarches avec le 
remplaçant qui n’est là que 
pour quelques mois. Il y a 
eu une rencontre entre des 
représentants de la STQ et 
la Société Inter-Rives cette 
semaine pour discuter de 
l’appel d’offres. Il y a eu 
plusieurs départs à la STQ 
ces derniers temps, c’est 
une nouvelle équipe ce qui 
nous oblige à faire de nou-
veaux liens. 

Q.- La toilette de l’héliport 
sera-t-elle réparée ?  

R.- Ce n’est pas de la res-
ponsabilité de la STQ. Le 
bâtiment appartient au mi-
nistère des Transports du 
Québec. La toilette et 
d’autres travaux devraient 
être fait à l’automne. 
 

Planification face aux chan-
gements climatiques 
Q.- Serait-il possible de pla-
nifier des interventions face 
aux changements clima-
tiques, comme par exemple 
l’entretien des fossés ? Lors 
de fortes pluies, les chemins 

sont fortement endommagés, 
à certains endroits, et l’eau se 
déverse sur les terrains et 
chemins du côté sud. 

R.- C’est en planification. 
Éventuellement la MRC 
devra se positionner con-
cernant les changements 
climatiques. Des subven-
tions pourraient être dispo-
nibles sur présentation de 
projet. Pour ce qui est des 
fossés, la Municipalité pro-
cède de façon régulière à 
des travaux d’entretien. 
 

Envasement au quai de L’Isle
-Verte 
C.- Interventions planifiées 
pour l’envasement au quai de 
l’Isle-Verte? S’il n’y a pas de 
travaux de dragage pour ré-
gler l’envasement au quai de 
L’Isle-Verte, cela aura pour 
effet de réduire le nombre de 
traverses. Il faudra plus de 
tirant d’eau pour l’opération 
du traversier. 

R.- Cette situation fait l’ob-
jet d’échanges entre la Ma-
rina du Gros-Cap, la SIR et 
la STQ. La STQ a procédé 
à des sondages au quai de 
L’Isle-Verte. Comme c’est 
normalement le prélude à 
une demande de certificat 
d’autorisation de dragage 
auprès du Ministère de 
l’Environnement et du dé-
veloppement durable, c’est 
de bon augure.  
 

Équipement de visio-
conférence 
Q.- Où en est l’acquisition 
d’équipement pour la visio-
conférence ? 

R.- Il y a eu l’achat d’un 
«Hibou » pour la tenue des 
réunions de comité. C’est 
une caméra 360 degré avec 
micro multidirectionnel. Il 
reste à faire la configura-
tion du réseau et d’un nou-
vel ordinateur pour procé-

Les préoccupations et les  questions  des  citoyennes  et  des citoyens 

der aux essais d’enregistre-
ment. 

 

Abat-poussière 
Q.- Est-il justifié que la Mu-
nicipalité autorise un proprié-
taire à refuser l’épandage 
d’abat-poussière sur le che-
min face à sa propriété ? Ce 
n’est pas acceptable collecti-
vement. 

R.- On accepte d’accom-
moder les gens pour éviter 
des discussions. Certains 
pensent que l’épandage 
peut contaminer leurs puits. 

C.- L’absence d’épandage 
d’abat-poussière a eu des 
effets négatifs à certains en-
droits. Les gens qui empê-
chent l’épandage ou des tra-
vaux d’entretien devant chez 
eux, ont un comportement 
individualiste. 

R.- La Municipalité préfère 
agir avec souplesse pour 
éviter des situations qui 
peuvent dégénérer. 
 

Le Pied bleu et le Comptoir 
gourmand 
Q.- Il y a fin des activités du 
Pied bleu, est-ce que la Cor-
poration des maisons du 
Phare est assurée du paiement 
de la redevance que doit ver-
ser le Pied bleu ? 

R.- Toutes les redevances 
ont été payées à ce jour. 

Q.- Sous quelle représenta-
tion, opérera-t-il l’an pro-
chain ? 

R.- On ne sait pas. 
 

Service infirmier sur l’île 
Q.- La préoccupation du Co-
mité de santé concernant le 
remplacement des infirmières 
se traduira de quelle façon ? 

R.- On est dans la rigidité 
du système de santé. Les 
décisions ne se prennent 
plus à Rimouski mais à 
Québec. Les seules pres-

(Suite page 2) 
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Clôture des fêtes du 150e 

Spectacle de Chloé Sainte-Marie 
 

Nous tenons à remercier chaleureusement tous les gens qui se sont 
impliqués pour faire de cette dernière activité du 150e un réel succès. 
Nous n’aurions pas pu y arriver sans la précieuse collaboration de per-
sonnes qui ont à cœur la vie communautaire sur l’île. Nous tenons à 
souligner l’implication de : 
 Daniel Mélançon pour sa collaboration au niveau de l’installation 
et de l’enlèvement des équipements de sonorisation ; 
 Anne-Marie Fraser et Pierre Perreault pour leur aide au niveau de 
l’installation des équipements de sonorisation, de l’ajustement des 
équipements et pour le démantèlement de la salle ; 
 Pierre Fraser pour le démantèlement de la salle, les transport des 
chaises et pour son aide dans le démantèlement de la scène; 
 Les membres du Comité de bibliothèque qui se sont impliqués 
dans le démantèlement de la bibliothèque et pour sa réinstallation 
après le spectacle : Louise Alain, André Malo, Sylvie Desrosiers, 
Lyne Boyer et Lucille Vien; 

 André-Pierre Contandriopoulos pour sa collaboration lors de la négociation du contrat de spectacle ; 
 Bastien Vézina qui nous a si rapidement dépanné pour nous trouver des équipements de sonorisation après le re-

trait de notre fournisseur; 
 Denis Legault qui a été mobilisé pour le transport, l’installation et le démantèlement de la scène et des chaises. 
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Comité 
de la bibliothèque 

municipale 
 

Membres:  Louise Alain, 
Sylvie Desrosiers, Danielle Pitre, 
Noëlle Sorin, Lucille Vien 
 

Coordonnatrice:  
Louise Alain 
 

Conseillère responsable 
de la bibliothèque 
Joanie Harrison 

Bibliothèque  
Municipale 

 
Coordonnatrice :  

Louise Alain 
Horaire régulier 

Mardi 

De  13 h  à 15 h  

Courier électronique :  

biblio.douleurs@crsbp.net 

 

Abonnez-vous à  
l’infolettre de la  

bibliothèque 
 

Si vous désirez être tenu au 
courant de toutes les 
activités de la bibliothèque, 
inscrivez-vous à l’infolettre 
de la bibliothèque à  
biblio.douleurs@ crsbp.net. 
N’oubliez pas de faire 
parvenir votre changement 
d’adresse courriel  lorsque  
cela se produit. 

Mise à jour de la politique familiale et des aînés 
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L e comité de pilo-
tage pour la mise à 

jour de la politique fa-
miliale et des aînés 
(MADA) travaille acti-
vement à la préparation 
de consultations pu-
bliques pour connaître 
l’opinion de la popula-
tion autour de 12 théma-
tiques : 
 Habitat et milieu de 

vie 

 Transport et mobilité 
 Respect et inclusion 

sociale 
 Participation sociale 
 Loisirs et Culture 
 Espaces extérieurs et 

bâtiments 
 Santé et Services so-

ciaux 
 Communication et in-

formation 
 Sécurité 
 Urbanisme 

(Aménagement du terri-
toire) 

 Environnement 
(Développement du-
rable / protection) 

 Développement écono-
mique et social 

 
Pour alimenter les con-
sultations publiques, le 
comité travaille actuelle-
ment sur l’élaboration 
d’un sondage.  
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OFFRE D’EMPLOI 

 

 

 

 

6201, chemin de l’île 
Notre-Dame-des-Sept-Douleurs 

G0L 1K0 
Web : www.ileverte-

municipalite.com 
 

EMPLOI  
PERMANENT 
TEMPS PLEIN 

 
 

SALAIRE ANNUEL 
En fonction de la compétence  

et de l’expérience 
 
 

HORAIRE 
37,5 heures / semaine 

 
 

ENTRÉE EN FONCTION 
Dès que possible 

 

APPLICATION 
Ce poste vous intéresse? 

Faites parvenir votre CV et une lettre 
de présentation qui démontre votre 

intérêt et vos motivations à l’adresse 
courriel suivante :  

mun_ndsd-ileverte@ileverte.qc.ca 
avant le mercredi 16 octobre 2024  

à 12 h 00 
 

Nous communiquerons seulement 
avec les candidatures retenues.  

Nous vous remercions de l’intérêt 
manifesté pour le poste 

DIRECTION GÉNÉRALE 
GREFFIER-TRÉSORIER / GREFFIÈRE-TRÉSORIÈRE 

MUNICIPALITÉ DE NOTRE-DAME-DES-SEPT-DOULEURS 
 
La Municipalité de Notre-Dame-des-Sept-Douleurs est située sur l’île Verte, dans la 
MRC de Rivière-du-Loup. La Municipalité offre un cadre enchanteur au cœur du 
fleuve Saint-Laurent où les heures de pointe changent à tous les jours au gré des ma-
rées. 
 

VOTRE RÔLE, VOTRE DÉFI 
Sous l’autorité du conseil municipal la personne responsable de la direction générale 
est responsable de l’administration de la municipalité et, à cette fin, doit planifier, orga-
niser, diriger et contrôler l’ensemble des activités de la municipalité conformément aux 
objectifs et priorités déterminés par le conseil municipal, en conformité avec le Code 
municipal et des autres lois et règlements applicables au milieu municipal. À cette fin 
vous serez notamment responsable de la gestion des ressources financières, matérielles 
et humaines et également d’assurer l’application et le suivi des décisions du Conseil. 
Votre défi est de réaliser votre rôle dans un milieu insulaire, vivant au gré des marées. 
 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
 Participer au développement des activités et des projets de la municipalité par la 

planification, l’organisation et la gestion de ceux-ci (demandes de subventions et 
redditions de compte) ; 

 Effectuer la préparation et la gestion complète du budget et du plan triennal d’im-
mobilisation ; 

 Planifier, préparer et participer aux séances et caucus du conseil municipal ;  
 Soutenir le travail des comités consultatifs (urbanisme, sécurité civile, politique 

familiale) 
 Étudier et préparer les politiques et les projets de règlements ; 
 Assurer la gestion et la supervision du personnel ; 
 Assurer les communications entre le conseil et les employés de la municipalité et la 

population ; 
 Assurer l’organisation des services en tenant compte des disponibilités de transport 

par traversier ; 
 Rédiger le bulletin municipal et voir à la mise à jour du site web ; 
 Voir au respect des règles et des politiques du code d’éthique et de déontologie. 
 Toutes autres tâches connexes. 
  

PROFIL RECHERCHÉ 
 Détenir un diplôme d’études universitaires (BAC) en droit, administration, sciences 

politiques ou toute autre formation et/ou expérience pertinente; 
 Détenir une expérience pertinente d’au moins trois (3) ans en gestion; 
 Posséder de bonnes connaissances en gestion financière et en comptabilité ; 
 Posséder une excellente maîtrise de la langue française, tant à l'oral qu'à l'écrit ; 
 Maîtriser les outils de la Suite Office; 
   Connaissance du logiciel de gestion municipale PG MegaGest serait un atout ; 
 Avoir de l’expérience dans le milieu municipal (atout). 
 

LES AVANTAGES 
 Salaire annuel qui tient compte de l’expérience et des compétences ; 
 Horaire flexible d’environ 37,5 heures par semaine;  
 Possibilité de télétravail ; 
 Paiement de la cotisation et de l’assurance à l’ADMQ ; 
 Contribution de l’employeur à un REER ; 
 Formation continue. 

Ouverture de poste : Direction générale 



L 
a municipalité Notre-Dame-des-Sept-Douleurs a été 
fondée le 18 novembre 1874 peu après la fondation 
de la paroisse catholique de Notre-Dame-des-Sept-Douleurs le 1er janvier 

1874. Elle fait partie des onze municipalités regroupées au sein de la MRC de 
Rivière-du-Loup. 
Elle occupe le territoire entier de l’Île Verte dans l’Estuaire du Saint-Laurent à 
environ 2 kilomètres au large de la rive sud dans la région du 
Bas-St-Laurent. Son emblème floral est la mertensie mari-
time et son emblème animalier est la bernache cravant. 
L’accès à l’Île se fait par un traversier, le Peter-Fraser, entre mai 
et novembre et par hélicoptère de novembre à mai. Ces transports 
sont opérés par la Société des traversiers du Québec.  

Vieux-Presbytère 
6201, chemin de l’Île 
Notre-Dame-des-Sept-Douleurs 
G0L 1K0 
Téléphone : 418-898-3451 
 

Retrouvez-nous sur le Web! 
www.ileverte-municipalite.com 
Tourisme: www.ileverte-tourisme.com 

Messagerie administration : mun_ndsd-ileverte@ileverte.qc.ca 
Comptabilité: comptabilite-ndsd@ileverte.qc.ca 

Municipalité Notre-Dame-des-Sept-Douleurs 

Membres du conseil municipal 
 

Mairesse : Louise Newbury 

1-418-559-5128 

lnewbury5404@gmail.com 

Conseillers : 

poste 1- Charles Méthé,  

1-418-931-3158 

charles_methe@hotmail.com 
 

poste 2-  

1-514-688-0107 

apcontand@gmail.com 
 

poste 3– Joanie Harrison 

                                           1-514-464-0992 

                                 joanie_87@msn.com 
 

poste 4 - Luce Provencher 

1-819-690-2032 

lulu-pro@hotmail.com 

À votre agenda en Octobre 2024 

Semaine du 29 septembre 2024 
Mardi 1er octobre, 13 h à 15 h, Ser-
vice bibliothèque, Centre commu-
nautaire de l’Île  
Semaine du 6 octobre 2024 
Mardi 8 octobre, 13 h à 15 h, Ser-
vice bibliothèque, Centre commu-
nautaire de l’Île  
Samedi 12 octobre, 9 h, Séance du 
conseil, Centre communautaire de 
l’Île  
Semaine du 13 octobre 2024 
Mardi 15 octobre, 13 h à 15 h, Ser-

vice bibliothèque, Centre commu-
nautaire de l’Île  
Semaine du 20 octobre 2024 
Mardi 22 octobre, 13 h à 15 h, Ser-
vice bibliothèque, Centre commu-
nautaire de l’Île  
Semaine du 27 octobre 2024 
Mardi 29 octobre, 13 h à 15 h, Ser-
vice bibliothèque, Centre commu-
nautaire de l’Île  

Exposition à compter du  
31 octobre 

L’Écosse insolite 

Service de santé 
 

Jocelyne Ouellet, inf.  
Judith Dumais, inf.  

 
Premiers répondants 

Anne Bérubé, Geneviève Boudreault, 
André-Pierre Contandriopoulos, Louise 
Deschenes, Gérald Dionne jr, Alain 
Godbout, Matthieu Huck, André Ma-
lo, Charles Méthé, Denis Michaud, 
Louise Newbury, Bastien Vézina  

 
Dispensaire  :   

6001, chemin de l’Île 
 

Téléphone : 418-898-2248 ; 418-863-
2941 (cell) 

 

Urgence : 9-1-1 

Les grandes mers en Octobre 

Les hautes marées auront lieu du 17 au 20 

octobre. Les plus hautes marées auront lieu 

les 18 et 19 octobre à 5,3 m (17,4 pi.) 
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 Calendrier de la 
collecte des ordures 

Collecte des  
matières recyclables 

(Éclipse) 

Mardi 01 
oct. am  

Mardi 15 
oct. am  

Lundi 28 oct. pm  

Nouvel horaire à venir 


